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各 位 

2021 年 12 月 24 日 

 

東日本エンジニアリング株式会社の株式の取得に関するお知らせ 

 

当社は、2021 年 12 月 22 日付で、以下のとおり東日本エンジニアリング株式会社の株式を

100%取得し、グループに迎えたことをお知らせいたします。 

 

1．東日本エンジニアリング株式会社をグループに迎えた狙い 

東日本エンジニアリング株式会社は、京葉地区でトップレベルの実績を有するプラント配管

設計・施工管理の専門会社です。高度なプラント設計技術に加えて、工事計画/管理業務も含め

たワンストップサービスに定評があり、千葉県下の主要プラントオーナー様及びエンジニアリ

ング会社様に対して長年の取引実績がございます。 

このたびの株式取得により、MEグループはこれまでの設備を中心としたクリティカルイン

フラメンテナンス事業に、新たにプラント領域を追加することになります。MEグループは、

クリティカルインフラのメンテナンス領域において高い技術を持つ企業を承継し、存続・強化

させていくことを担う企業集団であり、今後もM&Aを通して技能・技術の承継と強化を行い、

規模の経済・範囲の経済を具現化し、お客様より信頼を受け、末永くその期待に応えられるグ

ループとなれるよう取り組んでまいります。 

 

２．東日本エンジニアリング株式会社について 

（１） 名 称 東日本エンジニアリング株式会社 

（２） 所 在 地 〒290-0059 千葉県市原市白金町 4 丁目 43 番地 1 

（３） 代表者の役職・氏名 代表取締役社長  小谷 哲雄 

（４） 事 業 内 容 
石油・天然ガス・石油化学・一般化学等の産業用プラント設備の

設計・施工・保全 

（５） 資 本 金 10,000 千円 

（６） 売 上 高 4 億 21 百万円 (2021 年 3 月期) 

（７） 創 立 年 月 日 1983 年 4 月 15 日 

（８） W E B サ イ ト http://www.ejec.net/ 

 

３．株式会社マイスターエンジニアリングについて 

当社グループは、「メンテナンス＆エンジニアリング」を事業領域に設定し、ファシリティ

関連事業、メカトロ関連事業、コンテンツサービス事業の主要３事業セグメントの業務を中心
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に、これまで培ったお客様との信頼関係を基盤に、お客様の多様な課題解決に対するソリュー

ション力や技術力のより一層の強化を図り、「日本の産業・社会インフラを支えるナンバーワ

ン必須技能・技術者集団」として、社会のサステイナビリティになくてはならないサービスの

提供を通じて、これからの新しい時代に貢献してまいる方針です。 

 残念ながら本邦においては優れた技術を持つ会社が高齢化・生産年齢人口減少に伴い技術継

承の危機に瀕しており、柔軟かつ継続的に新たな価値の創造と成長を続けていくためには、高

い技術力を持つ技術者・技能者同士が営業、採用、人財育成、テクノロジー投資といった領域

で協力をしながら、互いの強みを持つ本業の業務領域を更に磨いていくことが非常に有効と考

えております。 

つまり、規模は大きくなくとも高い専門性や品質で長年にわたりお客様の信頼を掴んでいる

企業と、ME グループが協働することにより、そういった企業で負担となっているノンコア業務

（経理・財務、総務や IT 業務等）を集約化しムダを省くことはもちろん、人財採用や育成、獲

得した案件のグループ内製化など多様に繋がりあうことで、ぶどうの房のように分かれつつも

支えあいながら成長していく技術集団となることを目指しております。 

 

［本リリースに対するお問い合わせ］ 

株式会社マイスターエンジニアリング 

経営企画部 小田 

03-6756-0311 

 

 

以上 


